Personalreferent (m/w)

Unser Auftraggeber ist eine international erfolgreiche Unternehmensgruppe fiir die Bereiche Priifung,
Zertifizierung und Beratung. Das Dienstleistungsportfolio umfasst Angebote fir die maritime Branche
und der Industrie. Die Schwerpunkte liegen in den Segmenten Ol, Gas und Renewables. Durch die
Entwicklung von technischen high-end Lésungen nimmt unser Auftraggeber eine Spitzenposition im
globalen Wettbewerb ein. Ein expandierenden Netzwerk von weltweit mehr als 6.400 Mitarbeitern in
80 Landern bietet vielfaltige Mdglichkeiten fir Ihre individuelle Karriereplanung in einem dynamischen
Unternehmensumfeld!

Stellenbeschreibung:

d Sie sind kompetenter Ansprechpartner fir alle operativen Personalfragen eines definierten Betreuungsbereichs

d Sie verstehen sich als Dienstleister unserer Mitarbeiter sowie Fuhrungskraften und meistern Probleme mit
Einfiihlungsvermégen und Flexibilitat

. Sie setzen morderne Instrumente der Personalarbeit ein und arbeiten tbergreifend mit anderen nationalen und
internationalen Unternehmensstandorten zusammen

. Sie tragen die Mitverantwortung fir den reibungslosen Ablauf aller operativen Personalprozesse und sind Teil eines
motivierten Teams

d Sie unterstutzen die Manager bei der mittel- und langfristigen
Personalplanung

. Sie pflegen eine gute Zusammenarbeit mit den zustéandigen Betriebsraten

Qualifikationen:

d Mehrjahrige internationale Berufserfahrung im Bereich Recruiting und Betreuung, idealerweise in einer Shared
Service Organisation

d Sehr gute Arbeits- und sozialversicherungsrechtliche Kenntnisse

d Hohe Kommunikationsfahigkeit und Kundenorientierung

d Schnelle Auffassungsgabe und gutes Urteilsvermégen

d Erfahrung im Prozess- und Projektmanagement

d Einschlagige Auslandserfahrung

*  Verhandlungssichere Englischkenntnisse

d Sehr gute MS Office Kenntnisse, idealerweise Kenntnisse in SAP HCM

d Eigenverantwortliche und leistungsorientierte Arbeitsweise, sicheres Auftreten gegeniiber Kunden
*  Reisebereitschaft

. Teamféhigkeit und Flexibilitat

Wenn Sie etwas bewegen wollen, berufliche Freiraume und einen innovativen Arbeitgeber suchen, sollten Sie sich unter
Angabe lhrer Einkommensvorstellung und der zeitlichen Verfligbarkeit — bitte ausschlieRlich per E-Mail
(volker.mueller@vm-e-c.com)

bewerben.
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